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Neue Entgelttabellen für  

die Beschäftigten des Bundes 

 

Wichtige Hinweise: 

 Die hier angezeigten Werte der neuen Entgelttabellen beruhen auf den 

Presseinformationen der Tarifvertragsparteien vom 6. April 2025 und stellen lediglich 

eine Hochrechnung dar. 

 Wir übernehmen keine Haftung für die Richtigkeit, Vollständigkeit oder Aktualität der 

nachfolgenden Entgelttabellen. 

 

Entgeltgruppen 1 bis 15 nach Anlage A TVöD (Bund) 

gültig vom 1. April 2025 bis 30. April 2026 

 

 Erhöhung um 3 Prozent bei einem Mindestbetrag von 110 Euro 

 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 5.669,12 6.039,84 6.453,36 7.017,89 7.598,61 7.980,65 

14 5.153,96 5.489,64 5.928,03 6.414,51 6.956,78 7.346,09 

13 4.767,62 5.135,53 5.554,35 6.009,06 6.544,14 6.834,50 

12 4.295,43 4.718,78 5.213,52 5.762,47 6.406,61 6.712,24 

11 4.153,35 4.542,72 4.908,59 5.305,54 5.848,79 6.154,45 

10 4.012,19 4.317,28 4.664,10 5.040,24 5.459,10 5.596,64 

9c 3.869,93 4.134,21 4.464,10 4.823,53 5.213,22 5.338,33 

9b 3.729,09 3.848,41 4.150,81 4.482,62 4.847,83 5.153,45 

9a 3.590,97 3.810,67 3.872,64 4.082,05 4.465,76 4.617,59 

8 3.391,44 3.596,59 3.738,68 3.883,66 4.040,37 4.115,73 

7 3.205,23 3.441,58 3.582,38 3.724,47 3.860,94 3.935,06 

6 3.152,04 3.346,55 3.482,94 3.617,92 3.750,49 3.819,26 

5 3.038,99 3.227,67 3.355,11 3.490,06 3.615,47 3.680,28 

4 2.912,62 3.103,55 3.263,75 3.363,48 3.463,20 3.521,60 

3 2.872,69 3.078,02 3.127,99 3.242,21 3.327,92 3.406,43 

2 2.692,16 2.894,28 2.944,67 3.016,58 3.174,63 3.339,97 

1   2.465,52 2.498,86 2.540,55 2.579,42 2.679,47 
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Entgeltgruppen 1 bis 15 nach Anlage A TVöD (Bund) 

gültig ab 1. Mai 2026 

 

 Erhöhung um weitere 2,8 Prozent 

 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 5.827,86 6.208,95 6.634,06 7.214,40 7.811,37 8.204,10 

14 5.298,27 5.643,35 6.094,02 6.594,12 7.151,57 7.551,78 

13 4.901,11 5.279,32 5.709,87 6.177,31 6.727,38 7.025,87 

12 4.415,70 4.850,91 5.359,50 5.923,82 6.586,00 6.900,18 

11 4.269,64 4.669,92 5.046,03 5.454,10 6.012,56 6.326,77 

10 4.124,53 4.438,16 4.794,69 5.181,37 5.611,96 5.753,34 

9c 3.978,28 4.249,97 4.589,09 4.958,59 5.359,19 5.487,80 

9b 3.833,50 3.956,17 4.267,03 4.608,14 4.983,57 5.297,75 

9a 3.691,52 3.917,37 3.981,07 4.196,35 4.590,80 4.746,89 

8 3.486,40 3.697,29 3.843,36 3.992,40 4.153,50 4.230,97 

7 3.294,98 3.537,94 3.682,69 3.828,76 3.969,05 4.045,25 

6 3.240,30 3.440,25 3.580,46 3.719,22 3.855,50 3.926,20 

5 3.124,08 3.318,04 3.449,05 3.587,78 3.716,70 3.783,33 

4 2.994,17 3.190,45 3.355,14 3.457,66 3.560,17 3.620,20 

3 2.953,13 3.164,20 3.215,57 3.332,99 3.421,10 3.501,81 

2 2.767,54 2.975,32 3.027,12 3.101,04 3.263,52 3.433,49 

1   2.534,55 2.568,83 2.611,69 2.651,64 2.754,50 
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Die Entgelterhöhung zum 1. Mai 2026 beträgt insgesamt: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 323,86 345,03 368,66 400,91 434,08 455,90 

14 294,43 313,60 338,65 366,44 397,41 419,65 

13 272,35 293,37 317,30 343,27 373,85 390,43 

12 245,38 269,57 297,83 329,19 365,99 383,44 

11 237,26 259,51 280,41 303,09 334,12 351,58 

10 229,20 246,63 266,44 287,93 311,86 319,71 

9c 221,07 236,17 255,01 275,55 297,81 304,96 

9b 214,41 219,85 237,12 256,08 276,94 294,40 

9a 210,55 217,69 221,23 233,19 255,11 263,79 

8 204,96 210,70 214,68 221,86 230,81 235,12 

7 199,75 206,36 210,31 214,29 220,56 224,80 

6 198,26 203,70 207,52 211,30 215,01 218,18 

5 195,09 200,37 203,94 207,72 211,23 213,05 

4 191,55 196,90 201,39 204,18 206,97 208,60 

3 190,44 196,18 197,58 200,78 203,18 205,38 

2 185,38 191,04 192,45 194,46 198,89 203,52 

1   179,03 179,97 181,14 182,22 185,03 
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Das bedeutet eine prozentuale Entgelterhöhung zum 1. Mai 2026 um: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

14 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

13 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

12 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

11 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

10 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

9c 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

9b 5,92% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

9a 6,05% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 5,88% 

8 6,25% 6,04% 5,92% 5,88% 5,88% 5,88% 

7 6,45% 6,19% 6,06% 5,93% 5,88% 5,88% 

6 6,52% 6,29% 6,15% 6,02% 5,91% 5,88% 

5 6,66% 6,43% 6,28% 6,15% 6,03% 5,97% 

4 6,83% 6,58% 6,39% 6,28% 6,17% 6,11% 

3 6,89% 6,61% 6,55% 6,41% 6,31% 6,23% 

2 7,18% 6,86% 6,79% 6,69% 6,49% 6,30% 

1   7,60% 7,53% 7,45% 7,38% 7,20% 

 


